
"להוביל דרך מצוקות: לנווט בסערה"

  הכוונת המוסד לעתיד בהיר

   טיפוח חוסן

 השראה לתקווה

  מנהיגות

  

 מבחן לאופייה האמיתי של הנהלה

 אתגרים חסרי תקדים

 ומאוחדים יותר, יציאה מהאירוע חזקים יותר

 ניווט



עקרונות מפתח

אחריות  5.

מנהיגות אתית. 4

שמירה על יושרה אקדמית•

קידום צדק חברתי•

מודל להתנהגות אתית •

שיתוף פעולה ושותפות. 3

קשרים •

שיתוף ידע ומשאבים•

תרבות של עבודת צוות•

חדשנות ויכולת הסתגלות. 2

יצירתיות•

גמישות•

מינוף טכנולוגיה•

אמפתיה והבנה. 1

הקשבה  •

הזדהות •

תמיכה ללא תנאי•
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