
שלבים מרכזיים בהובלת שינוי

מצוי רצוי 	  01
מהו המצב הרצוי אליו שואפים להגיע? מהם הפערים  	

המרכזיים בין המצב המצוי לרצוי?

כוחות בולמים וכוחות דוחפים 	  02
מהם הכוחות שעשויים לבלום את יישום השינוי? מהם  	

המננופים המשמעותיים, שניתן לנצל לקדם את יישום השינוי

סדירויות 	  03
אילו סדירויות צריך לבטל? אילו לשנות? אילו להוסיף? 	

זיקה רגשית 	  04
את מי צריך לרתום ואיך נכון לעשות זאת? 	

תיעדוף 	  05
מהו סדר הפעולות הנכון? 	

מובילים
באקדמיה




